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МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ «Каргасокский район»
ТОМСКАЯ ОБЛАСТЬ

АДМИНИСТРАЦИЯ КАРГАСОКСКОГО РАЙОНА

	ПОСТАНОВЛЕНИЕ




07.06.2013

       № 154
с.Каргасок

Об утверждении комплекса мер по модернизации системы общего образования в Каргасокском районе в 2013 году

В соответствии с постановлением Администрации Томской области от 18.03.2013 № 94а «О комплексе мер по модернизации общего образования Томской области в 2013 году и на период до 2020 года»

ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить:

· Комплекс мер по модернизации системы общего образования в Каргасокском районе в 2013 году согласно приложению № 1 к настоящему постановлению;
· План-график повышения фонда оплаты труда педагогических работников общеобразовательных учреждений муниципального образования «Каргасокский район» согласно приложению № 2 к настоящему постановлению;
· План-график реализации мероприятий по модернизации муниципальной системы общего образования в 2013 году по кварталам согласно приложению № 3 к настоящему постановлению;

· План реализации комплекса мер по модернизации общего образования муниципального образования "Каргасокский район" в 2013 году согласно приложению № 4 к настоящему постановлению.
2. Разместить настоящее постановление на сайте Администрации Каргасокского района в сети Интернет.

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня подписания.

Глава Каргасокского района 







      А.П. Ащеулов
О.В. Фокина

2-35-05
Утвержден
постановлением Администрации Каргасокского района
от 07.06.2013 № 154
Приложение № 1
Комплекс мер по модернизации системы

общего образования в Каргасокском районе в 2013 году

Раздел 1 «Анализ реализации Комплекса мер по модернизации общего образования Каргасокского района в 2011-2012 годах».

1. Текущее состояние системы общего образования Каргасокского района по состоянию на декабрь 2012 года.

Текущее состояние системы общего образования в Каргасокском районе определяется региональной политикой развития образования в рамках реализации задач, определённых Национальной образовательной инициативой «Наша новая школа», а также приоритетными направлениями развития образования, заданными Планом действий по модернизации общего образования Томской области на период 2011-2015 годов, постановлением Администрации Каргасокского района от 05.04.2012 года №53 «О Комплексе мер по модернизации системы общего образования  Каргасокского района в 2012 году».

Муниципальная система общего образования Каргасокского района по состоянию на декабрь 2012 года представлена следующими характеристиками:

- количество дневных муниципальных бюджетных общеобразовательных учреждений (далее – МБОУ) – 3;

- количество дневных муниципальных казённых общеобразовательных учреждений (далее – МКОУ) – 17, из них малокомплектных школ (далее – МКШ) – 16;

- численность обучающихся в дневных муниципальных общеобразовательных учреждениях – 2721 человек, в 2011 году – 2723 человека;

- доля обучающихся в общеобразовательных учреждениях, осуществляющих образовательный процесс в условиях, соответствующих современным требованиям – 83,7% (в 2011 году – 86,3%);

- средняя наполняемость классов – 13,84 (в 2011 году – 11,7), из них в малокомплектных школах – 7,2 (в 2011 году – 5,9);

- доля общеобразовательных учреждений, применяющих дистанционные образовательные технологии при реализации основных и дополнительных образовательных программ общего образования (МКОУ «Вертикосская СОШ», МБОУ КСОШ № 1, МБОУ КСОШ № 2, МКОУ Новоюгинская СОШ, МКОУ Павловская ООШ, МКОУ Сосновская ООШ) – 30% (в 2011 году – 15%);

- количество обучающихся школ на 1 компьютер (всего) – 5,6 человек (в 2011 году – 6,01); учитывая машины, используемые только в учебных целях – 8,2 человека (в 2011 году – 10,2); из них: на работающих под управлением свободного программного обеспечения – 24,1 человек (9 школ); количество интерактивных досок – 61 (в 2011 году – 39); 

- доля учителей и руководителей общеобразовательных учреждений, прошедших повышение квалификации для работы в соответствии с Федеральными государственными образовательными стандартами (далее – ФГОС), – 63,8% (в 2011 году – 33,7%);

- средняя заработная плата учителей за 2012 год – 29 402 рубля (в 2011 году – 24117);

- средний возраст учителей – 46 лет (в 2011 году – 49);

- доля учителей в возрасте до 35 лет – 29,5 % (в 2011 году – 23,8%);

- среднестатистический тестовый балл Единого Государственного экзамена (далее – ЕГЭ) выпускников Каргасокского района в 2012 году – 56,34 (по Томской области 53,31; по Российской Федерации – 53,4), в 2011 году – 53,88 (по Томской области – 55,18; по Российской Федерации – 54,28).

При этом выпускниками общеобразовательных учреждений Каргасокского района в 2012 году продемонстрированы более высокие результаты. Среднестатистический тестовый балл выпускников Каргасокского района – 56,34%, что превышает региональный показатель (53,31%) на 3,03%, российский (53,4%) – на 2,94%. Средний тестовый балл участников ЕГЭ выше регионального по русскому языку, математике, обществознанию, географии, истории; по физике – на уровне регионального; по литературе, биологии, информатике, английскому языку, химии – ниже. Впервые в районе получили по русскому языку 100 баллов два выпускника МБОУ КСОШ №1. Награждены золотыми медалями «За особые успехи в учении» девять выпускников, серебряными медалями – четыре выпускника (в 2011 году: золотыми – 3, серебряными – 3).

На территории Каргасокского района существуют факторы, объективно снижающие уровень эффективности процессов модернизации системы общего образования, прежде всего, повышения качества образования, к которым относятся:

· значительное количество малокомплектных сельских общеобразовательных учреждений (80%) и территориально отдаленных общеобразовательных учреждений (70%) от общего количества общеобразовательных учреждений, с обучением в них детей (24%) от общего количества обучающихся;

· недостаточные количественные и качественные характеристики педагогических и управленческих кадров.

2. Достигнутые значения показателей результативности предоставления субсидии за 2011-2012 годы.

Достигнутые значения показателей результативности предоставления субсидии из федерального бюджета на модернизацию муниципальной системы общего образования в Каргасокском районе на конец 2011, 2012 годов представлены в таблицах 1,2.
Таблица 1
Значения показателей результативности предоставления субсидии Каргасокского района на конец 2011 года
	№ п/п
	Наименование показателя результативности предоставления субсидии
	Значение показателя результативности предоставления субсидии

	
	
	План
	Факт

	1.
	Абсолютное значение среднемесячной заработной платы учителей муниципальных образовательных учреждений (в рублях)
	28508,00
	28525,00

	2.
	Доля школьников, обучающихся по федеральным государственным образовательным стандартам, в общей численности школьников (проценты)
	10,70
	11,13

	2.1.
	Начальное общее образование (проценты)
	26,00
	26,60

	2.2.
	Основное общее образование (проценты)
	0
	0

	2.3.
	Среднее (полное) общее образование (проценты)
	0
	0

	3.
	Доля учителей, получивших в установленном порядке первую, высшую квалификационную категорию и подтверждение соответствия занимаемой должности, в общей численности учителей (проценты)
	17,00
	21,70

	4.
	Доля учителей и руководителей общеобразовательных учреждений, прошедших повышение квалификации и профессиональную переподготовку для работы в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами, в общей численности учителей (проценты)
	33,00
	33,70

	5.
	Доля общеобразовательных учреждений, осуществляющих дистанционное обучение обучающихся, в общей численности общеобразовательных учреждений (проценты)
	5,00
	10,00

	6.
	Динамика снижения потребления по всем видам топливно-энергетических ресурсов
	положительная
	положительная


Таблица 2

Значения показателей результативности предоставления субсидии Каргасокского района на конец 2012 года
	п/п
	Наименование показателя результативности предоставления субсидии
	Значение показателя результативности предоставления субсидии

	
	
	План
	Факт

	1.
	Абсолютное значение среднемесячной заработной платы учителей муниципальных образовательных учреждений (в рублях)
	33709,00
	33651,7 (за 4 квартал, в том числе декабрь 36721,00)

	2.
	Доля школьников, обучающихся по федеральным государственным образовательным стандартам, в общей численности школьников (проценты)
	18,90
	21,50

	2.1.
	Начальное общее образование (проценты)
	46,30
	51,13

	2.2.
	Основное общее образование (проценты)
	0
	0

	2.3.
	Среднее (полное) общее образование (проценты)
	0
	0

	3.
	Доля учителей, получивших в установленном порядке первую, высшую квалификационную категорию и подтверждение соответствия занимаемой должности, в общей численности учителей (проценты)
	34,80
	46,60

	4,
	Доля учителей и руководителей общеобразовательных учреждений, прошедших   повышение квалификации и профессиональную переподготовку для работы в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами, в общей численности учителей (проценты)
	51,00
	63,80

	5.
	Доля общеобразовательных учреждений, осуществляющих дистанционное обучение обучающихся, в общей численности общеобразовательных учреждений (проценты)
	25,00
	30,00

	6.
	Динамика снижения потребления по всем видам топливно-энергетических ресурсов
	положительная
	положительная


Данные таблиц 1 и 2 указывают на то, что Каргасокским районом в 2011-2012 годах были достигнуты плановые значения показателей результативности предоставления субсидии.

Стартовым фактором реализации проекта модернизации системы общего образования в Каргасокском районе стало участие в мероприятиях Комплексного проекта модернизации образования. В ходе реализации Комплексного проекта модернизации образования за 2008-2009 годы система нормативного финансирования претерпела существенные качественные изменения, обеспечив переход всех школ на подушевое финансирование с приростом бюджетных средств, направленных в учреждения.

В системе образования внедрена новая система оплаты труда, утверждённая региональными и муниципальными нормативными правовыми актами. На уровне образовательных учреждений отработаны модели распределения стимулирующей части фонда оплаты труда с учётом поставленных задач по достижению качества образования, приняты локальные акты, учитывающие сложность, напряжённость, высокие результаты и качество выполняемых работ. Введена двухуровневая модель стимулирования: региональный уровень обеспечивает создание централизованного стимулирующего фонда и условия распределения между муниципалитетами; на районном уровне производится оценка результатов деятельности школ и фактическое распределение средств между школами. Введены дифференцированные нормативы в зависимости от группы школ, что позволяет обеспечить финансирование малокомплектных и начальных школ. При новой системе оплаты труда выросла и средняя заработная плата работников школ. 

Основным показателем развития образования является удовлетворённость участников образовательного процесса – работников образовательных учреждений, учащихся, воспитанников, родителей – результатами образования, его качеством. В связи с этим отработана система контроля и оценки качества образования, обеспечивающая объективность и гласность оценки результатов работы образовательных учреждений, что вызвано необходимостью введения показателей качества образования в систему распределения бюджетных ресурсов, выделяемых образовательным учреждениям. Проводится ориентация на повышение эффективности условий функционирования образовательных учреждений, обеспечение открытости информации о состоянии и результатах их работы. Значимым направлением здесь является полномасштабное введение показателей результатов ЕГЭ в 11 классах, ГИА (далее – Государственная итоговая аттестация) в 9 классах, регионального мониторинга качества образования в систему оценивания школ, в системы аттестации педагогических и управленческих кадров, лицензирования и аккредитации образовательных учреждений, в систему государственного контроля и надзора за исполнением нормативов государственных образовательных стандартов. И главный показатель – удельный вес выпускников, получивших в ходе независимой итоговой аттестации высокие баллы. 

Общие итоги выполнения экзаменационных работ выпускников 9 классов таковы: результативность по русскому языку составила 98,6% (в 2011 году 86,5%) при качественном показателе 74,75% (в 2011 году – 39,3%). По математике 87,02% (в 2011 году 88%) выпускников справились с экзаменационными работами при качественном показателе 27,6% (в 2011 году 44,5%). Таким образом, показатели качества обученности по русскому языку по сравнению с 2011 годом значительно улучшились, по математике - стали ниже. 

Обязательные экзамены по русскому языку и математике сдавали 165 выпускников. Впервые получили по русскому языку 100 баллов два выпускника МБОУ КСОШ №1. Уровень усвоения выпускниками дневных школ общеобразовательных программ среднего общего образования по русскому языку и математике (с учётом пересдачи) составил 100%, что выше регионального и всероссийского уровней.

Освоение выпускниками основных общеобразовательных программ предметов по выбору: литература, география, английский язык, обществознание, история, информатика – 100%, биология – 96,9%, химия – 96,5%, физика – 97,14%. Все показатели выше всероссийских и областных.

Среднестатистический тестовый балл выпускников Каргасокского района – 56,34%, что превышает региональный показатель (53,31%) на 3,03%, российский (53,4%) – на 2,94%. Средний тестовый балл участников ЕГЭ выше регионального по русскому языку, математике, обществознанию, географии, истории; по физике – на уровне регионального; по литературе, биологии, информатике, английскому языку, химии – ниже.

Получили аттестаты с хорошими и отличными оценками 39,1% выпускников, в 2011 году – 29,5%. Награждены золотыми медалями «За особые успехи в учении» 9 выпускников, серебряными медалями – 4 выпускника.

В целом, рассматривая общие результаты уровня обученности обучающихся 1-11 классов общеобразовательных учреждений Каргасокского района, можно констатировать, что на протяжении последних четырёх лет общая успеваемость (т.е. доля обучающихся, окончивших год без «2») в 2012 году является самой высокой и составляет 96,8%. Наибольший результат достигнут и в качественной успеваемости – 40,7% (т.е. это доля обучающихся, окончивших учебный год на «4» и «5»).

Из 20 общеобразовательных учреждений 19 учреждений (95%) принимают участие в региональном мониторинге качества образования.

Заметным вкладом в повышение качества и доступности общего образования становятся и мероприятия, осуществляемые Управлением образования, опеки и попечительства муниципального образования «Каргаскский район», Администрацией Каргаскокого района по социализации молодого поколения, активного включения детей в различные формы общественной жизни. Оказывается содействие в питании детей в учреждениях, обеспечивается образование детей с ограниченными возможностями здоровья, организуется летний отдых и оздоровление детей, профилактика детской безнадзорности. 

В районе выстроена система поиска и поддержки талантливых детей: организовано олимпиадное движение, система конкурсов, конференций, соревнований, смотров, выставок, фестивалей. Обучающиеся школ принимают активное участие в заочных и дистанционных мероприятиях. Традиционно выплачивается стипендия Главы Каргасокского района для школьников за особые заслуги в учебной деятельности.

Работа с талантливыми детьми, затрагивающая организационные, кадровые, нормативно-правовые, материально-технические, стимулирующие, информационные, научно-методические ресурсы, направлена на выявление, поддержку и развитие школьников на всех уровнях: школьном, муниципальном, региональном. Комплекс ежегодных мероприятий позволяет выявить одарённых детей района. Одной из массовых форм выявления и поддержки талантливых детей является Всероссийская олимпиада школьников. Она способствует выявлению наиболее способных детей, становлению и развитию образовательных потребностей личности, творческому труду в разных областях научной и практической деятельности. Доля обучающихся, принимающих участие в олимпиадах школьного, муниципального и регионального уровней, стабильна: 50%, 25% и 0,7% соответственно. Доля победителей и призёров муниципального уровня: 24% (2010 год), 56% (2011 год), 45% (2012 год).

Продолжается работа по оптимизации сети образовательных учреждений: это реструктуризация сети с ремонтно-восстановительными работами и новым строительством с приведением в соответствие с современными требованиями условий образовательного процесса. 1 сентября 2012 года сдано в эксплуатацию новое двухэтажное кирпичное здание МКОУ Новоюгинская СОШ; завершён капитальный ремонт здания МКОУ Староюгинская ООШ; здания пищеблока МКОУ Павловская ООШ и МБОУ Каргасокская СОШ №2; переоборудовано кирпичное здание в с. Мыльджино под зал для спортивных занятий. Начат капитальный ремонт здания МКОУ Средневасюганская СОШ. Заменены оконные блоки в МБОУ Нововасюганская и МКОУ Сосновская ООШ. Между Администрацией района и ООО «Газпром трансгаз Томск» выполнено соглашение о сотрудничестве по ремонту и оснащению школьных столовых оборудованием и мебелью на 2009-2011 годы. Произошло слияние муниципального дошкольного образовательного учреждения Усть-Тымский детский сад № 14 «Елочка» и МКОУ Усть-Тымская ООШ, муниципального дошкольного образовательного учреждения Староюгинский детский сад № 13 и муниципального казённого общеобразовательного учреждения Староюгинская основная общеобразовательная школа с открытием на базе школ дошкольных групп сокращённого дня. МОУ Напасская СОШ и МОУ Усть-Тымская СОШ поменяли статус и стали МКОУ Напасская ООШ и МКОУ Усть-Тымская ООШ. В соответствии с решением Думы Каргасокского района от 19.04.2012 года №134 «Об утверждении плана мероприятий по оптимизации сети образовательных учреждений Каргасокского района на 2012 год» МКОУ Каргасокская вечерняя (сменная) школа реорганизована в форме присоединения к муниципальному бюджетному общеобразовательному учреждению Каргасокская средняя общеобразовательная школа №2. С 01.01.2012 года получили статус бюджетных учреждений 3 школы (15%) (МБОУ КСОШ №1, МБОУ КСОШ №2, МБОУ «Нововасюганская СОШ»), казённых – 17 школ (85%), в том числе 16 – малокомплектных.

Деятельность УООиП и Администрации Каргасокского района по оптимизации сети образовательных учреждений Каргасокского района носит долгосрочный характер не только в связи с демографическими процессами, территориальными особенностями размещения и миграции трудовых ресурсов, но и в связи с запросами населения на новые образовательные услуги, хорошую учебно-материальную базу и комфортные условия для получения образования.

Но проблемой в вопросе реструктуризации сети образовательных учреждений Каргасокского района остаётся большое количество малокомплектных школ, их 16 из 20 (80%), при этом удельный вес детей, обучающихся в этих учреждениях, составляет всего 24 % от всех учащихся Каргасокского района, средний показатель наполняемости классов низкий – 7,2. Возможности оптимизации сокращаются, и в перспективе основным фактором оптимизации расходов будут являться мероприятия внутреннего характера (учебные планы, кадры, дистанционные технологии).

В районе отрабатываются и внедряются разнообразные формы сетевого взаимодействия образовательных учреждений и социального партнёрства внутри системы образования, а также в её внешнем окружении. Участие школ района составляет 49,7 % (МКОУ «Вертикосская СОШ» (через социально-культурный центр), МБОУ КСОШ № 1 (через ресурсно-внедренческий центр инноваций), МБОУ КСОШ № 2 (через дистанцинные олимпиады), МКОУ Павловская ООШ, МКОУ Сосновская ООШ, МКОУ Новоюгинская СОШ, МКОУ Киевская ООШ, МКОУ Нёготская ООШ, НОШ пос. 5 км, МКОУ Староюгинская ООШ). Продолжается работа по информационной открытости системы образования. Осуществлена 100 % обеспеченность общеобразовательных учреждений сайтами, отрабатывается практика представления открытых информационно-аналитических докладов (публичная отчётность) и на сайтах учреждений, и в аудиториях перед родителями и заинтересованной общественностью. Во всех учреждениях работают Управляющие советы, в том числе принимают участие в распределении стимулирующих выплат педагогическим работникам. Внедрены технологии электронного документооборота (МБОУ КСОШ № 1, МБОУ КСОШ № 2, МКОУ Вертикосская СОШ, МКОУ Павловская ООШ, МКОУ Тымская ООШ). Всего на электронный документооборот в настоящее время переведено 66 классов – комплектов, или 977 обучающихся. Реализуются сетевые проекты и программы на базе высших учебных заведений по реализации образовательных программ среднего (полного) общего образования, ориентированных на развитие одаренности, дистанционного профильного обучения – Томский государственный университет. 

Развивается система реализации образовательных программ с применением электронного обучения и дистанционных образовательных технологий. 30% общеобразовательных учреждений принимают участие в проектах и программах реализации образовательных программ с применением электронного обучения и дистанционных образовательных технологий. Учебные занятия для 100% детей-инвалидов проводятся общеобразовательными учреждениями на дому с применением электронного обучения и дистанционных образовательных технологий.

Формирование кадрового потенциала для успешной реализации проекта развивается по нескольким направлениям: через систему повышения квалификации по новому содержанию образования (Федеральный государственный образовательный стандарт второго поколения), используя различные активные формы обучения, в том числе дистанционные; через новую форму аттестации педагогических кадров; через привлечение для работы в системе образования молодых специалистов. За период с 01.09.2010 года по 01.09.2012 года в систему образования Каргасокского района прибыло 25 молодых специалистов (5,6% от общего количества педагогических работников).   

Одно из приоритетных направлений – обеспечение комплексной безопасности учреждений, представляющих собой систему мер и мероприятий. В целях повышения уровня противопожарной и электробезопасности в учреждениях регулярно проводится обучение обучающихся, воспитанников и педагогических работников. По графику проверяется состояние огнезащитной обработки конструкций. В 2011 году на пропитку огнезащитным раствором чердачных помещений израсходовано 268088,19 рублей (УООиП, МБОУ ДОД Каргасокский ДДТ, МБОУ ДОД КДЮСШ, МБОУ КСОШ №1, МБДОУ д/с №27 «Алёнушка», МБДОУ д/с №34 «Берёзка», СОК «Кедр»). В 2011 году установлена система видеонаблюдения в интернате «Ровесник» и МБОУ КСОШ №1. В целях профилактики травматизма в 2011 году 17 учреждений прошли аттестацию рабочих мест по условиям труда на общую сумму 695200 рублей. Данная работа будет продолжена. 

По обеспечению безопасности дорожного движения данные по 2011 году приведены в таблице:
	
	Наименование мероприятия
	Объём финансирования (рублей)
	В том числе из областного бюджета

	1
	В рамках программы «Повышение безопасности дорожного движения на территории Томской области»

	
	Обустройство площадки для организации работы с детьми по безопасности дорожного движения
	55000
	45000

	
	Организация деятельности общественных организаций и отряда юных инспекторов движения
	30000
	-

	2
	В рамках программы «Профилактика детского дорожно-транспортного травматизма на территории Томской области»

	
	Приобретение и распространение светоотражающей продукции
	20000
	-

	
	ИТОГО
	105000
	45000


В 2012 году проводился замер сопротивления изоляции. Затраты на данное мероприятие составили 477439,17 рублей. Все учреждения оборудованы автоматической пожарной сигнализацией (далее - АПС), обеспечены первичными средствами пожаротушения, средствами индивидуальной защиты. Затраты на обслуживание АПС составили 924 135 рублей. На приобретение и перезарядку огнетушителей потрачено 55 829,27 рублей. В рамках мероприятий по антитеррористической безопасности широко используются методические рекомендации, печатные материалы, стенды по профилактическим мерам антитеррористического характера, а также действиям при возникновении чрезвычайных ситуаций.

В 2012 году установлена система видеонаблюдения в МБОУ КСОШ №2 на сумму 178144 рубля. Во всех учреждениях осуществляется физическая охрана зданий и прилегающих территорий. В 2010-2011 годах автобусы, осуществляющие подвоз детей, оснащены навигационной аппаратурой Глонасс/GPS с подключением к Единому диспетчерскому центру. Общие затраты на создание безопасных условий в образовательных учреждениях Каргасокского района в 2012 году составили 2 178 711 рублей, в том числе на техническое обслуживание системы Глонасс 69 000 рублей.
Затраты на комплексную безопасность по 2012 году представлены в таблице (руб.):
	Наименование общеобразовательного учреждения (далее – ООУ)
	замер S изол.
	Обслуж. АПС
	Тревож. кнопки
	Видеонаблюдение
	Огнетушители
	ГЛОНАСС

	МКОУ "Вертикосская СОШ"
	26288,71
	59244
	
	
	
	

	МБОУ Каргасокская СОШ №1
	55086,69
	90000
	10152
	
	4380
	15000

	МБОУ Каргасокская СОШ №2 
	29553,64
	48000
	29017
	178144
	5040
	18000

	МБОУ "Нововасюганская СОШ
	37445,41
	78000
	
	
	
	

	МКОУ Новоюгинская СОШ
	
	21200
	
	
	6480
	18000

	МКОУ Средневасюганская СОШ
	19619,46
	50400
	
	
	12300
	

	МКОУ Среднетымская СОШ
	10089,88
	20400
	
	
	
	

	МКОУ Берёзовская ООШ
	7044,94
	9600
	
	
	
	

	МКОУ Киевская ООШ 
	26209,55
	24288
	
	
	
	

	МКОУ Киндальская ООШ
	5939,19
	8400
	
	
	
	

	МКОУ Мыльджинская ООШ
	9172,01
	3033
	
	
	2460
	

	МКОУ Напасская ООШ
	7105,39
	9600
	
	
	1410
	

	МКОУ Нёготская ООШ
	11481,43
	21400
	
	
	
	

	МКОУ Павловская ООШ
	16477,24
	24000
	
	
	4080
	

	МКОУ Сосновская ООШ
	13065,81
	12000
	
	
	
	

	МКОУ Староюгинская ООШ
	
	36000
	
	
	2040
	

	МКОУ Тымская ООШ
	9770,86
	8400
	
	
	
	

	 МКОУ Усть - Тымская ООШ
	14552,07
	16800
	
	
	
	

	МКОУ НОШ пос. 5 км
	7937,99
	12000
	
	
	
	

	МКОУ Тевризская НОШ
	5372,55
	8400
	
	
	1100
	

	ИТОГО по ООУ (рублей)
	312212,82
	561165
	39169
	178144
	39290
	51000

	МБОУ ДОД Каргасокский ДДТ
	15834,72
	36000
	29017
	
	
	

	МБОУ ДОД Каргасокская ДЮСШ
	16902,86
	42000
	48361,6
	
	
	

	МБДОУ д/с № 1
	9807,54
	32400
	10458
	
	1527,27
	

	МБДОУ д/с № 3
	12280,49
	18000
	10458
	
	
	

	МБДОУ д/с № 6
	5953,83
	18000
	
	
	
	

	МБДОУ д/с № 9
	
	15180
	
	
	
	

	МБДОУ д/с № 12
	4037,11
	8400
	
	
	
	

	МБДОУ д/с № 15
	7402,77
	12000
	
	
	
	

	МБДОУ д/с № 20
	4341,44
	4800
	
	
	
	

	МБДОУ д/с № 21
	6794,23
	8340
	
	
	
	

	МБДОУ д/с № 22
	
	36000
	10458
	
	
	

	МБДОУ д/с № 23
	18023,5
	18000
	
	
	1190
	

	МБДОУ д/с № 27
	23221,79
	33600
	10458
	
	
	

	МБДОУ д/с № 34
	17993,88
	36000
	10458
	
	13822
	

	Вечерняя школа
	6377,62
	12250
	14508,5
	
	
	

	УООиП
	16254,57
	32000
	291818
	
	
	18000

	ИТОГО (рублей)
	477439,17
	924135
	475164
	178144
	55829,3
	69000


3. Наиболее значимые результаты в общем образовании Каргасокского района, достигнутые за счет реализации Комплекса мер по модернизации общего образования Томской области за 2011 – 2012 годы.

Целью комплекса мер по модернизации системы общего образования Каргасокского района в 2012 году является обеспечение кадровых, материально-технических, информационно-технологических условий повышения доступности качественного общего образования. 

Важным показателем стало сокращение разрыва средней заработной платы учителей и средней заработной платы работников в целом по экономике региона. В результате дополнительного финансирования (14 370 тыс. руб.) уровень средней заработной платы учителей вырос на 28,8% (соотношение IV квартала 2011 года к  IV кварталу 2012 года), что позволило значительно повысить престиж профессии. Фактически, взятые обязательства по уровню средней заработной платы учителей в 2012 году (29 923 руб.), были исполнены на 98,8% (29 579 руб.). Не исполнение в полном объеме связано с перераспределение фонда стимулирования между административным и педагогическим персоналом.

В Каргасокском районе с 2005 года действует система нормативно-подушевого финансирования общеобразовательных учреждений. В 2012 году распределение средств осуществлялось согласно областным нормативам с учетом индивидуальных корректирующих коэффициентов. В объемах средств финансирования каждого учреждения были выделены фонды стимулирования за результат образовательной деятельности, что позволило реализовать новую систему оплаты труда, ориентированную на повышение качества образования.

Помимо основных средств, доведенных на реализацию общеобразовательных программ, были выделены средства из региональных фондов стимулирования, такие как иные межбюджетные трансферты на стимулирующие выплаты за высокие результаты и качество выполняемых работ (11 258 000 руб.), стипендии Губернатора Томской области лучшим учителям (843 696 руб.) и стипендии молодым учителям (1 250 000 руб.).

В 2012 году все муниципальные учреждения в соответствии с Федеральным законом от 8 мая 2010 года № 83-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений» изменили статус. Доля бюджетных учреждений от общего количества составила соответственно 15% и казённых 85%. Финансирование учреждений осуществляется на основе доводимых учредителем муниципальных заданий. 

Существенным результатом реализации Комплекса мер по модернизации системы общего образования Каргасокского района в 2011 – 2012 гг. является создание условий для перехода на ФГОС, которые характеризуются следующими показателями:

· 100% обучающихся 1 – 2-х классов на ступени начального общего образования обучаются в соответствии с требованиями ФГОС;

· 100% обучающихся обеспечена возможность пользоваться в соответствии с требованиями ФГОС (в общей численности обучающихся по ФГОС) интерактивными учебными пособиями (доска, мультимедийные установки и др.); 

· в 85% общеобразовательных учрждениях Каргасокского района созданы условия для реализации образовательных программ с применением электронного обучения и дистанционных образовательных технологий (пиковая скорость доступа к информационно-коммуникационной сети Интернет с 01.03.2013 года составляет от 1 до 8  Мбит/с). В настоящее время 6 общеобразовательных учрждений (30%) реализуют образовательные программы с применением электронного обучения и дистанционных образовательных технологий. Учебные занятия для 100% детей-инвалидов проводятся общеобразовательными учреждениями на дому с применением электронного обучения и дистанционных технологий.

На основании правовых актов Департамента общего образования Томской области созданы и функционируют в 6 общеобразовательных учреждениях программы и мероприятия региональных сетей образовательных учреждений:

· «Программа экспериментальной работы по организации интегрированного (инклюзивного) образования на базе МБОУ КСОШ – интернат №1 на 2011-2013 гг.» (Томский областной институт повышения квалификации работников образования (далее - ТОИПКРО); 

· Ресурсно-внедренческий центр инноваций (далее - РВЦИ) – РЦРО (далее – Региональный центр развития образования) на базе МБОУ КСОШ – интернат  №1; 

· центр этнокультурного и экологического образования на базе образовательного учреждения МКОУ Напасская ООШ (РЦРО); 

· центр этнокультурного образования на базе образовательного учреждения МКОУ Новоюгинская СОШ (РЦРО); 

· центр экологического образования на базе образовательного учреждения МКОУ Староюгинская ООШ (РЦРО). 

· На принципах сетевого взаимодействия по реализации региональных проектов действуют 2 общеобразовательных учреждения: 

· Сетевая областная экспериментальная площадка «Использование технологии оценивания достижения планируемых результатов как ресурса эффективного обучения школьников иностранному языку» (ТОИПКРО) на базе МБОУ КСОШ №2; 

· «Сетевое взаимодействие в развитии информационно-коммуникационных технологий» (РЦРО) на базе МКОУ Среднетымская СОШ, статус которым присвоен нормативными актами Департамента общего образования Томской области. 

5 общеобразовательных учреждений представили 9 образовательных программ (проектов) с использованием сетевых форм, реализуемых во взаимодействии 2 и более учреждений: 

· Программа «Сокровища реки Тым»  (МБОУ КСОШ – интернат №1);

· «Программа внедрения и развития дистанционных образовательных технологий» (МБОУ КСОШ №2);

· «Программа сетевого взаимодействия по развитию физической культуры, здорового образа жизни и спорта в МБОУ КСОШ №2»;

· «Программа сетевого взаимодействия по иностранному языку» (МБОУ КСОШ №2);

· Проект «Сказочный английский» (МБОУ КСОШ №2);

- «Сетевое взаимодействие школ Тымского образовательного округа» (МКОУ Тымская ООШ);

· Проект «Полевая молодёжная краеведческая школа «Сибирика» (МКОУ Павловская ООШ и МБОУ КСОШ №1);

· Сетевой проект «Мир вокруг нас» (МКОУ Павловская ООШ).

Апробирована система проведения апелляционных процедур ЕГЭ с использованием видеоконференцсвязи.

Количество пунктов проведения ЕГЭ и ГИА с использованием технологии «Труднодоступные и отдаленные местности» (далее - ТОМ) 6 (для проведения ЕГЭ) и 10 (для проведения ГИА).

Деятельность по формированию муниципальной  системы управления кадрами, ориентированной на обеспечение нового качества образования, обеспечила достижение следующих результатов:

· 211 человек (за 2011 – 2012 гг.), что составляет 63,8% от общего количества педагогических и управленческих кадров, прошли подготовку по программам повышения квалификации (72 часа);

· функционирует сетевая модель взаимодействия районных методических объединений (РМО);

· функционирует 1 ресурсно-внедренческий центр инноваций на базе МБОУ КСОШ – интернат №1;

· установлены ежемесячные стипендии Губернатора Томской области молодым учителям, которые получают 19 человек. Размер стипендии в зависимости от стажа и места работы составляет от 4 тысяч рублей до 6 тысяч рублей;

· осуществляется социальная поддержка молодых специалистов в рамках долгосрочной муниципальной целевой  программы «Обеспечение жильём молодых семей в Каргасокском районе на 2011-2015 годы»;

· осуществлен цикл газетных публикаций о наиболее успешных педагогах, в том числе молодых специалистах (2012 г. – 5 публикаций в средствах массовой информации (далее - СМИ).

Во всех общеобразовательных учреждениях созданы  и действуют органы государственно-общественного управления, которые принимают участие в распределении стимулирующих выплат педагогическим работникам.

4. Результаты в общем образовании Каргасокского района, фиксируемые мониторингом «Наша новая школа» за 2011-2012 годы
4.1. «Переход на новые образовательные стандарты»:

· Проведение районной конференции педагогических работников, руководителей образовательных учреждений Каргасокского района по теме «Создание условий для перехода на ФГОС в системе образования района».

· Отчёты руководителей общеобразовательных учреждений на заседании Совета Управления по вопросу готовности общеобразовательных учреждений к переходу на ФГОС. 

· Разработка и утверждение учебных планов начальной общеобразовательной школы (далее – НОО), рабочих программ по предметам вариативной части учебного плана, учебных программ общеобразовательных учреждений, предметов, курсов обязательной части учебного плана, программы воспитания и социализации личности общеобразовательных учреждений начальной школы, программ внеурочной деятельности, Программы универсальных учебных действий, Программы работы с одарёнными детьми, Программы коррекционной работы в 20 школах района.

· 100% обучающихся 1-2 классов на ступени начального общего образования обучаются в соответствии с требованиями ФГОС.

· Во всех образовательных учреждениях района преподают курсы основ религиозной культуры и светской этики (далее – ОРКСЭ) с 2010-2011 учебного года.

· В 18 общеобразовательных учреждениях из 20 и в 10 дошкольных образовательных учреждениях из 12 созданы психолого-медико-педагогические консилиумы, которые организуют психолого-педагогическое сопровождение детей с ограниченными возможностями здоровья.

· В 2012 году Каргасокский район занял III место в рейтинговой таблице по показателю среднестатистического тестового балла ЕГЭ выпускников по Томской области.

· Массовое прохождение курсов повышения квалификации учителями и администрацией школ:  2011 год – 93 человека (36,4%), 2012 год - 118 человек (43,7%).

· Обеспеченность базовых школ современными компьютерами, учебным, спортивным оборудованием, комплектами учебной литературы (потрачено 1 328 925 рублей), электронными учебными изданиями.

· В 7 дошкольных образовательных учреждениях Каргасокского района (53,3%) с 2012-2013 учебного года реализуются образовательные программы дошкольного образования в соответствии с федеральными государственными требованиями (ФГТ).
4.2. «Развитие системы поддержки талантливых детей»:

· Стабильность показателя ежегодного участия обучающихся района во Всероссийской олимпиаде школьников: в муниципальном этапе Всероссийской олимпиады школьников в 2011 году приняло участие 403 обучающихся, из них 69 победителей и 114 призёров. В 2012 году - 407 обучающихся, из них 72 победителя и 111 призёров. В региональном этапе Всероссийской олимпиады школьников в 2011 году приняло участие 12 обучающихся, из них 1 призёр по физической культуре. В 2012 году - 17 обучающихся, из них - 1 призёр по русскому языку. В региональной заочной олимпиаде в январе 2011 года участвовало 75 обучающихся по 12 предметам. Среди них 7 победителей и призёров.  В сентябре-октябре 2011 года – 95 обучающихся из 8 школ района. 9 победителей и призёров. В 2012 году -  190 обучающихся 5-11 классов по 11 предметам из 7 школ района. Среди них 5 победителей и 33 призёра.

· Возрастает популярность и результативность олимпиадного движения, проектно-исследовательской, творческой и спортивной деятельности. В 2011 году в Окружной краеведческой конференции школьников «Россия – это мы» и в VII районной научно-практической конференции школьников «Под знаком XXI века» приняло участие 103 обучающихся, 50 педагогов. 24 победителя.  В сентябре 2011 года прошла Всероссийская научно-практическая конференция школьников «Томский север: земля Каргасокская – боль и гордость России», в которой приняли участие научные сотрудники ТГУ, ТГПУ, ТУСУР,  ТОКМ (Томский областной краеведческий музей), бывшие спецпереселенцы и их потомки, журналисты, студенты, семинаристы, 65 обучающихся из 15 школ Каргасокского и Парабельского районов и Дома детского творчества, 37 учителей, специалисты Управления образования, опеки и попечительства муниципального образования «Каргасокский район», Администрации Каргасокского района, ветераны педагогического труда, жители Каргасокского района.  В 2012 году на районную эколого-краеведческую конференцию «Земля и люди» было представлено 35 проектов из 11 общеобразовательных учреждений. Участие обучающихся образовательных учреждений Каргасокского района в различного рода школьных, районных и областных конкурсах.

· Обеспечено сопровождение и поддержка одарённых школьников в рамках муниципальной подпрограммы «Одарённые дети».

· Создан и постоянно пополняется банк данных одарённых детей «Достижения учащихся Каргасокского района», что позволяет планировать индивидуальное педагогическое и психологическое сопровождение учащихся в целях развития их одарённости.
4.3. «Совершенствование учительского корпуса»:

· Центром аттестации  ТОИПКРО впервые на примере нашего муниципалитета в соответствии с действующим Положением отрабатывалась процедура аттестации на квалификационные категории, проводимая в заочной форме. Все документы отправлялись в электронном виде в Центр аттестации. 11 учителей прошли аттестацию в заочной форме, 12 - в очно-заочной форме (т.е. второй эксперт Главной аттестационной комиссии получал документы в электронном виде).

· Повышение уровня профессиональной компетентности педагогов района через курсы повышения квалификации, методическое сопровождение внедрения ФГОС. За 2012 год курсы повышения квалификации прошли 118 учителей и руководителей (43,7%).

· Проведение районного конкурса «Учитель года» (2011 год, 4 участника) и конкурса для молодых специалистов «Педагогический дебют» (2012-2013 учебный год), в котором приняли участие 8 педагогов из 4 образовательных учреждений.

· 2011 год. Участие учителя МКОУ Мыльджинская ООШ в очном этапе V Всероссийского конкурса «Мой лучший урок» в Москве. Диплом III степени.

· Организация и проведение 7 предметных методических объединений и 2 методических дней в 2011 году и 8 предметных методических объединений и 2 методических дней в 2012 году на образовательных округах. Материалы о проведённых мероприятиях размещаются на сайте Управления образования, опеки и попечительства муниципального образования «Каргасокский район», публикуются в районной газете «Северная правда».

· Публикации методических разработок учителей, победивших в районном конкурсе «Я иду на урок…», в районном методическом бюллетене «Учитель».

· С 2008 года создана и продолжает работу районная Школа молодого специалиста (далее  - ШМС). 

· Осуществление целевых дополнительных надбавок молодым специалистам. С 01.01.2012 года введены ежемесячные стипендии молодым учителям: до 1 года – 4000 рублей, до 2 лет – 5000 рублей, до 3 лет – 6000 рублей. В районе стипендии получают 19 молодых специалистов.

· Предоставление жилья молодым специалистам согласно Постановления Главы Каргасокского района № 99 от 03.05.2011 года «Об утверждении долгосрочной целевой программы «Обеспечение жильём молодых семей в Каргасокском районе на 2011-2015 годы»: 2010 год - выделено 15 благоустроенных квартир в новом кирпичном многоквартирном доме в районном центре,  2011 год – выделено 2 квартиры молодым специалистам системы образования,  2012 год – выделено 3 благоустроенные квартиры (2 – в с. Каргасок, 1- в с. Средний Васюган).
4.4. «Изменение школьной инфраструктуры»:

· 30.12.2011 года введено в эксплуатацию после капитального ремонта здание МОУ Староюгинская ООШ.

· 01.09.2012 года состоялось открытие нового здания МКОУ Новоюгинская СОШ. Новая школа полностью оснащена современным оборудованием.

· Начат капитальный ремонт МКОУ Средневасюганская СОШ, Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение (далее – МБДОУ) Средневасюганский детский сад №6 (второй корпус).

· В рамках долгосрочной целевой программы «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности на территории Томской области на 2010-2012 годы и на перспективу до 2020 года» по подпрограмме «Школьное окно» идёт замена старых оконных блоков на новые, энергосберегающие. В 2012 году установлены энергосберегающие блоки в МБОУ «Нововасюганская СОШ», МКОУ Сосновская ООШ, что обеспечивает положительную динамику по энергосбережению.

· Завершено благоустройство территории МКОУ Староюгинская ООШ.

· В МБОУ КСОШ №2 завершён ремонт пищеблока и капитальный ремонт кровли.

· Капитальный ремонт и строительство образовательных учреждений завершаются приобретением нового оборудования.

· В апреле 2011 года создана электронная муниципальная база данных детей с ограниченными возможностями здоровья (далее – ОВЗ) (на основе данных территориальной психолого-медико-педагогической комиссии).

· На начало 2012-2013 учебного года в школах района обучается 426 детей с ОВЗ (на дому, с видом обучения и инвалидов).

· В районе открыто 3 класса компенсирующего обучения и 10 специальных (коррекционных) классов.

· 29 детей с ограниченными возможностями здоровья обучаются на дому.

4.5. «Сохранение и укрепление здоровья школьников»:

· Продолжается совершенствование системы финансирования школьного питания для обеспечения доступности школьного питания, увеличения охвата горячим питанием обучающихся 1-11классов общеобразовательных учреждений.

· Организация работы с  обучающимися по пропаганде здорового образа жизни (организация лекций, семинаров, тематических классных часов, проведение районных и областных конкурсов).

· Использование наглядной агитации (оформление уголков здоровья, выпуск газет).

· Проведение комплексных медосмотров обучающихся в школах специалистами МУЗ «Каргасокская ЦРБ».

· Еженедельный мониторинг состояния здоровья   обучающихся.

· Организация оздоровления и питания обучающихся в каникулярное время (медикаментозное лечение, массаж, витаминизация пищи).

· Курсы повышения квалификации по теме «Совершенствование организации школьного питания».                     

· Организация пропаганды среди обучающихся и их родителей принципов рационального здорового питания.

· Развитие и укрепление материально-технической базы школьных столовых (участие в долгосрочной целевой программе) на сумму 730 000 рублей.

· Организация отдыха детей в каникулярное время проводилась на базе 11 образовательных учреждений.

· Приобретение путёвок в загородные лагеря (42 обучающихся).

· Повышение интереса к спортивным мероприятиям, наличие призовых мест по разным видам спорта на различных уровнях. В XXVII областных спортивных играх школьников обучающиеся муниципального образования «Каргасокский район» заняли II место, на проходившем в Анапе в сентябре 2012 года Чемпионате России по русской лапте обучающиеся Каргасокского района (девушки) заняли I место. В декабре 2012 года проходил Открытый Чемпионат Первенства Томской области по боксу. Из 6 участников 5 стали победителями. Участие обучающихся образовательных учреждений Каргасокского района в различного рода школьных, районных и областных соревнованиях.

5. Объёмы финансирования  мероприятий Комплекса мер в 2012 году.

Объёмы финансирования мероприятий Комплекса мер по модернизации общего образования Каргасокского района в 2012 году представлены в таблице 3.
Таблица 3
	Реализация комплекса мер по модернизации общего образования в 2012 году в разрезе образовательных учреждений (тыс. рублей)  


	№ п/п
	Мероприятие комплекса мер по модернизации общего образования субъекта Российской Федерации в 2012 году
	План Федеральный бюджет (субсидия)
	Кассовые расходы на 01.01.13 

	
	
	
	

	
	
	
	

	1
	Приобретение оборудования, в том числе:
	9 257,8
	9 257,8

	1.1
	Учебно-лабораторное оборудование
	1 442,5
	1 442,5

	1.2
	Учебно-производственное оборудование
	1 291,0
	1 291,0

	1.3
	Спортивное оборудование для общеобразовательных учреждений
	765,0
	765,0

	1.4
	Спортивный инвентарь для общеобразовательных учреждений
	1 766,4
	1 766,4

	1.5
	Компьютерное оборудование
	3 021,8
	3 021,8

	1.6
	Оборудование для организации медицинского обслуживания обучающихся
	154,0
	154,0

	1.7
	Оборудование для школьных столовых
	356,2
	356,2

	1.8
	Оборудование для проведения государственной (итоговой) аттестации обучающихся 
	461,0
	461,0

	2
	Приобретение транспортных средств для перевозки обучающихся
	0,0
	0,0

	3
	Пополнение фондов школьных библиотек 
	2 978,8
	2 978,8

	4
	Развитие школьной инфраструктуры (текущий ремонт с целью обеспечения выполнения требований к санитарно-бытовым условиям и охране здоровья обучающихся, а также с целью полготовки помещений для установки оборудования)
	1 000,0
	1 000,0

	5
	Повышение квалификации, профессиональная переподготовка руководителей общеобразовательных учреждений и учителей
	355,5
	355,5

	6
	Модернизация общеобразовательных учреждений путем организации в них дистанционного обучения для обучающихся, в том числе:
	604,5
	604,5

	6.1
	Увеличение пропускной способности и оплата интернет-трафика
	198,0
	198,0

	6.2
	Обновление программного обеспечения и приобретение электронных образовательных ресурсов
	406,5
	406,5

	7
	Осуществление мер, направленных на энергосбережение в системе общего образования
	1 171,4
	1 171,4

	8
	Проведение капитального ремонта зданий общеобразовательных учреждений
	0,0
	0,0

	Итого
	15 368,0
	15 368,0


По результатам 2012 года фактическое освоение средств федерального бюджета составило 15 368 тыс. руб. (100%). Объем софинансирования из местного бюджета составил 1 068,603 тыс. руб. на мероприятия по энергосбережению.

Технологическую модернизацию условий образовательной деятельности школ в соответствии с ФГОС нового поколения составили следующие направления:

· оснащение общеобразовательных учреждений учебно-лабораторным, учебно-производственным, спортивным, компьютерным оборудованием, оборудованием для школьных столовых, организации медицинского обслуживания и проведения государственной (итоговой) аттестации обучающихся (9 257 802 руб.); 

· пополнение фондов школьных библиотек (2 978 786 руб.);

· развитие школьной инфраструктуры (1 000 000 руб.);

· повышение квалификации, профессиональная переподготовка руководителей общеобразовательных учреждений и учителей (355 506,50 руб.)

· приобретение оборудования для организации в них дистанционного обучения (604 500 руб.); 

· осуществление мер, направленных на  энергосбережение в системе общего образования (1 171 405,50 руб.).

Результатом эффективного использования средств стало обеспечение нового качества образовательных результатов, приведение их в соответствие с социально-экономическими и культурными изменениями общества, формирование образовательных сетей, обеспечивающих доступность образовательных ресурсов и услуг за счёт создания современных условий обучения, обеспечение возможности индивидуализации образовательных траекторий обучающихся.

В ходе социологического исследования удовлетворённости населения Каргасокского района деятельностью органов местного самоуправления, проведённого в октябре 2012 года, выявлено, что удовлетворённость населения качеством общего образования, дошкольного образования и дополнительного образования в основном удовлетворяет избирателей всех населённых пунктов. В сравнении с результатами социологического исследования в Каргасокском районе в ноябре 2011 года положительная динамика выявлена только в отношении удовлетворённости населения качеством общего образования. 

Среди причин, оказывающих влияние на неудовлетворительные оценки, указываются плохое отношение к ученикам, неукомплектованность педагогическими кадрами, преобладание учителей пенсионного возраста.

Раздел 2. «Меры по модернизации общего образования Каргасокского района в 2013 году»
1. Мероприятия, обеспечивающие к концу 2013 года достижение запланированных значений показателей результативности предоставления субсидии.
В соответствии с планом-графиком реализации мероприятий по модернизации муниципальной системы общего образования в 2013 году планируется проведение следующих мероприятий:

- обеспечение поддержки образовательных программ и проектов общеобразовательных учреждений для качественной реализации ФГОС через оснащение учреждений современным оборудованием, соответствующим требованиям ФГОС, и возможностью поощрения педагогических коллективов, внедряющих инновационные образовательные программы; 

- участие в формировании образовательных сетей для обеспечения доступности и выбора качественного образования независимо от места жительства, состояния здоровья, социального положения и доходов семей через внедрение региональных сетевых образовательных программ по разным направлениям формирования компетенций деятельности, через использование потенциала взаимодействия вузов и школ, дистанционного обучения, сетевых образовательных программ по гражданскому, экологическому, этнокультурному образованию;

-  развитие системы оценки качества образования на основе внедрения компетентностного подхода к оценке качества образования, формирующей информационную основу для улучшения преподавания и принятия управленческих решений на школьном и муниципальном уровне через использование комплексной системы показателей и индикаторов качества образования, соответствующих методик сбора, переработки и применения информации в рамках мониторинга, оценки качества образования и специфики потребностей управления образованием на школьном и муниципальном уровнях, через оснащение школ, ресурсно-методического отдела современными аппаратно-программными средствами, оборудованием и информационными технологиями, создания единого электронного ресурса информирования потребителей образовательных услуг о процедурах и результатах процедур оценки качества образования;

- продолжение работы по профилизации образовательных учреждений;

- отработка моделей сельских малокомплектных школ, содержания и технологий разновозрастного обучения;

- разработка программы повышения квалификации, профессиональной переподготовки педагогических кадров, создание системы привлечения, непрерывного профессионального образования и закрепления  педагогов и руководителей школ, регулярное обновление их состава и квалификаций;

- обеспечение уровня заработной платы учителей, соответствующей средней заработной плате по экономике в регионе, поддержка молодых специалистов и молодых учителей, включая выплату ежемесячных стипендий и предоставление жилья;

- реализация мероприятий из долгосрочной муниципальной целевой программы «Развитие инфраструктуры системы образования муниципального образования «Каргасокский район» на 2013-2015 гг. с перспективой до 2019 года»;

- реализация мероприятий из муниципальной подпрограммы «Одарённые дети»;

- реализация мероприятий из ведомственной целевой программы «Доступное и качественное дошкольное образование в Каргасокском районе на 2013-2015 годы»;

- дальнейшее обеспечение информационной открытости, общественного участия в управлении и контроле качества образования;

- обоснование подходов к выбору направлений расходования средств и эффективности затрат с позиций решения поставленных задач.

2. Планируемые значения показателей результативности предоставления субсидии из федерального бюджета в 2013 году на модернизацию общего образования Каргасокского района.

Планируемые значения показателей результативности предоставления субсидии из федерального бюджета в 2013 году представлены в таблице 4.

Таблица 4

	№ п/п
	Наименование показателя результативности предоставления субсидии
	Значения показателей

	
	
	1 квартал
	2 квартал
	3 квартал
	4 квартал

	
	Значения показателя
 результативности субсидии

	1.
	Абсолютное значение среднемесячной заработной платы педагогических работников  муниципальных общеобразовательных учреждений (в рублях)
	36 725
	40 126
	40 126
	42 339

	2.
	Доля школьников (по ступеням общего образования), обучающихся по федеральным государственным образовательным стандартам, в общей численности школьников (проценты)
	21,50
	21,50
	31,44
	31,44

	2.1.
	Начальное общее образование (проценты)
	51,13
	51,13
	77,50
	77,50

	2.2.
	Основное общее образование (проценты)
	0
	0
	0,14
	0,14

	2.3.
	Среднее полное общее образование (проценты)
	0
	0
	0
	0

	3.
	Доля педагогических работников, получивших в установленном порядке первую и высшую квалификационные категории и подтверждение соответствия занимаемой должности, в общей численности педагогических работников (проценты)
	55,45
	58,65
	60,58
	65,06

	4. 
	Доля руководителей и педагогических работников общеобразовательных учреждений, прошедших повышение квалификации и (или) профессиональную переподготовку для работы в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами, в общей численности руководителей и педагогических работников общеобразовательных учреждений (проценты)
	73,83
	85,36
	87,23
	89,41

	5. 
	Доля общеобразовательных учреждений, осуществляющих дистанционное обучение обучающихся, в общей численности общеобразовательных учреждений (проценты)
	30,00
	30,00
	40,00
	50,00

	6.
	Снижение потребления энергоресурсов в сопоставимых условиях не менее, чем на 3 % в год от объема фактически потребленных  энергоресурсов (Федеральный закон от 23 ноября 2009 года N 261-ФЗ "Об энергосбережении и о повышении энергетической эффективности и о внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации")
	0,75
	1,50
	2,25
	3,00

	
	Дополнительные значения показателя
 результативности субсидии

	1.
	Среднесписочная численность педагогических работников муниципальных общеобразовательных учреждений (чел.)
	299
	299
	299
	299

	2.
	Доля обучающихся, которым обеспечена возможность пользоваться учебным оборудованием для практических работ и интерактивными учебными пособиями в соответствии с новыми ФГОС (в общей численности обучающихся по новым ФГОС)
	74,30
	74,30
	84,00
	84,00

	3.
	Доля педагогических работников общеобразовательных учреждений, ведущих обучение с применением компьютерных технологий (от общей численности педагогических работников общеобразовательных учреждений)
	53,00
	60,00
	60,00
	74,50

	4
	Доля общеобразовательных учреждений, ведущих учебный процесс с использованием электронных учебников
	5,00
	10,00
	15,00
	20,00

	5
	Количество общеобразовательных учреждений, ведущих учебный процесс с использованием электронных учебников, ед.
	1
	2
	3
	4

	6
	Доля обучающихся, охваченных сетевыми моделями образования
	33,7
	33,7
	35,00
	35,00

	7
	Количество малокомплектных сельских школ, применяющих дистанционные образовательные технологии при реализации основных и/или дополнительных образовательных программ общего образования
	2
	2
	3
	4

	8
	Количество общеобразовательных учреждений, в которых более трех предметов учебного плана реализуются в дистанционной форме
	2
	2
	3
	3

	9
	Доля детей-инвалидов, получающих образование на дому с использованием дистанционных образовательных технологий (от общего числа детей-инвалидов, которым это показано)
	100
	100
	100
	100

	10
	Доля общеобразовательных учреждений, участвующих в региональном тестировании уровня обученности учащихся (от общего числа общеобразовательных учреждений)
	95,00
	100
	100
	100

	11
	Доля общеобразовательных учреждений (от общего числа общеобразовательных учреждений), перешедших на электронный документооборот (электронные системы управления), в том числе:
	15,00
	15,00
	25,00
	30,00

	
	- электронный дневник
	15
	15
	25
	30

	
	- электронный журнал
	10
	10
	20
	25

	
	- электронная учительская
	0
	0
	0
	0

	12
	Доля общеобразовательных учреждений (от общего числа общеобразовательных учреждений), в которых взаимодействие с родителями осуществляется посредством постоянно-действующих реальных и виртуальных переговорных площадок (форум на сайте образовательного учреждения, общественная родительская организация, лекторий, семинар и др.)
	100
	100
	100
	100

	13
	Доля общеобразовательных учреждений (от общего числа общеобразовательных учреждений), в которых органы государственно-общественного управления принимают участие в распределении стимулирующих выплат педагогическим работникам
	100
	100
	100
	100

	14
	Доля общеобразовательных учреждений, в которых создана универсальная безбарьерная среда, позволяющая обеспечить обучение инвалидов и лиц, не имеющих нарушений развития, в общем количестве общеобразовательных учреждений
	20,00
	20,00
	20,00
	20,00


3. Структура и объемы финансирования из местных, регионального и федерального бюджетов мероприятий Комплекса мер по модернизации общего образования Каргасокского района в 2013 году.

Структура и объёмы финансирования Комплекса мер по модернизации общего образования Каргасокского района в 2013 году представлены в таблице 5.

Таблица 5
Объёмы финансирования мероприятий Комплекса мер по модернизации системы общего образования Каргасокского района в 2013 году (проценты)
	№ п/п
	Мероприятие
	Федеральный бюджет
	Областной бюджет
	Районный бюджет

	1
	Приобретение оборудования, в том числе:
	64
	0
	0

	1.1
	Учебно-лабораторное оборудование
	12
	0
	0

	1.2
	Учебно-производственное оборудование
	8
	0
	0

	1.3
	Спортивное оборудование для общеобразовательных учреждений
	7
	0
	0

	1.4
	Спортивный инвентарь для общеобразовательных учреждений
	13
	0
	0

	1.5
	Компьютерное оборудование
	19
	0
	0

	1.6
	Оборудование для организации медицинского обслуживания обучающихся
	1
	0
	0

	1.7
	Оборудование для школьных столовых
	3
	0
	0

	1.8
	Оборудование для проведения государственной (итоговой) аттестации обучающихся
	2
	0
	0

	2.
	Приобретение транспортных средств для перевозки обучающихся
	0
	0
	0

	3.
	Пополнение фондов школьных библиотек
	12
	0
	0

	4.
	Развитие школьной инфраструктуры (текущий ремонт с целью обеспечения выполнения требований к санитарно-бытовым условиям и охране здоровья обучающихся, а также с целью подготовки помещений для установки оборудования)
	5
	0
	0

	5.
	Повышение квалификации, профессиональная переподготовка руководителей общеобразовательных учреждений и учителей
	3
	0
	0

	6.
	Модернизация общеобразовательных учреждений путем организации в них дистанционного обучения для обучающихся, в том числе:
	9
	0
	0

	6.1.
	Увеличение пропускной способности и оплаты интернет-трафика
	4
	0
	0

	6.2.
	Обновление программного обеспечения и приобретение электронных образовательных ресурсов
	5
	0
	0

	7.
	Осуществление мер, направленных на  энергосбережение в системе общего образования
	7
	0
	0

	8.
	Проведение капитального ремонта зданий общеобразовательных учреждений
	 0
	0
	0

	9.
	Проведение реконструкции зданий общеобразовательных учреждений
	 0
	0
	0

	 
	ИТОГО  %
	100
	
	


Направления расходования финансовых средств и распределение расходов по уровням бюджетов определены основными направлениями реализации Проекта и планом-графиком реализации мероприятий по модернизации муниципальной системы общего образования Каргасокского района в 2013 году.

С учётом поставленных на 2013 год задач реализации Проекта предложены следующие подходы и принципы распределения средств федерального бюджета: 

· доведение минимального объёма финансирования до каждого общеобразовательного учреждения на основе подушевых нормативов;

· дополнительное распределение средств между общеобразовательными учреждениями Каргасокского района по результатам рейтинга показателей  эффективности деятельности школ.

Гарантированный объём средств федерального бюджета, предусмотренных Комплексом мер в 2013 году, составит 5 млн. 253 тыс. рублей.

Наибольшая доля расходов планируется на приобретение оборудования (64%), пополнение фондов школьных библиотек (12%), на модернизацию общеобразовательных учреждений  путем организации в них дистанционного обучения для обучающихся (9%).

4. Сведения о реализации в Каргасокском районе системы нормативного подушевого финансирования общеобразовательных учреждений, включая информацию о доведении финансирования до образовательных учреждений по нормативному подушевому принципу, и новой системы оплаты труда учителей общеобразовательных учреждений.

Одной из стратегических задач, решаемых в рамках Комплекса мер по модернизации системы общего образования Томской области в 2012 году, являлось продолжение усовершенствования финансовых моделей, обеспечивающих достижение нового качества образования.

Законодательно установлена прозрачная система финансирования школ: утверждена методика расчета абсолютных значений базовых нормативов финансовых затрат для определения объема субвенций муниципальным учреждениям и установлен порядок на основании утвержденных муниципальных нормативов, применения  дополнительных  корректирующих коэффициентов к минимальным базовым нормативам, обусловленных рядом факторов,  в том числе введение дополнительного коэффициента, учитывающего результаты образовательной деятельности учреждения, расположения школ, наличия детей с особыми образовательными способностями.

С 2009 года все общеобразовательные учреждениямуниципального образования «Каргасокский район» перешли на новую систему оплаты труда, используя  модель, основанную на определении базовой части фонда оплаты труда по окладам в разрезе профессиональных квалификационных групп и нормирования внеурочной деятельности. В этой модели используется ключевой принцип учета в базовой части оплаты труда: сложности, приоритетности учебного предмета, интенсивности труда, оплаты внеурочной деятельности; распределение фонда оплаты труда по категориям персонала; определение стимулирующего фонда и распределение стимулирующих надбавок с участием управляющих советов. Право выбора модели установления системы оплаты труда предоставляется образовательному учреждению. 

Успешно апробирована модель финансирования из регионального дополнительного обособленного централизованного фонда стимулирования, распределяемого на муниципальном уровне в соответствии с установленным порядком проведения оценки результатов деятельности образовательных учреждений. Отдельной субвенцией финансируется выплата надбавки педагогическим работникам за квалификационную категорию. 

Дополнительным механизмом повышения доходов учителей и привлечения молодых специалистов в школы является  назначение стипендии лучшим учителям в размере 8000 руб. (9 человек) и назначение стипендии молодым учителям (19 человек), реализованном в 2012 году. 

Эффективность введения новых финансовых механизмов подтверждается полученными результатами:

1) в  течение 2012 года ежеквартально повышалась  средняя  заработная плата учителей   и сокращался разрыв заработной платы учителей и заработной платы в экономике региона;

2) обеспечена существенная (более 35%) доля стимулирующих выплат в общем фонде оплаты труда и высокий уровень дифференциации  заработной платы учителей в зависимости от результатов и качества образовательной деятельности.

5. Информация о мерах, направленных на привлечение молодых учителей в общеобразовательные учреждения.

5.1. Профессиональная поддержка.

Продолжит работу созданная приказом Управления образования, опеки и попечительства муниципального образования «Каргаскоский район» №361 от 10.10.2008 года районная «Школа молодого специалиста», перед которой стоят задачи организации становления профессионального мастерства начинающих учителей (наставничество) через:

- методическую поддержку, консультирование и сопровождение молодых педагогов;

- создание благоприятных условий для адаптации молодых учителей в педагогических коллективах;

- участие в неделях открытых уроков для молодых педагогов и молодых педагогов для своих коллег;

- вовлечение в различные конкурсы по предметам, в работу школьных методических объединений и районных методических объединений на округах;

- подготовку информационных циклов о наиболее успешных молодых педагогах для освещения в СМИ позитивного образа молодого учителя.

- проведение с 2012 года муниципального конкурса для молодых специалистов «Педагогический дебют».

5.2. Социальная поддержка.

· Предоставление жилья молодым специалистам согласно Постановления Главы Каргасокского района № 99 от 03.05.2011 «Об утверждении долгосрочной целевой программы «Обеспечение жильём молодых семей в Каргасокском районе на 2011-2015 годы», в рамках долгосрочной муниципальной целевой программы «Социальное развитие села на 2013-2015 годы».

· Разработка Положения об оплате за аренду жилья молодым педагогам в отдалённых поселениях района. 

· Строительство дома на 30 квартир в центре с. Каргасок для работников бюджетной сферы.

· Строительство 5-ти квартирного дома для молодых специалистов в с. Новоюгино.

5.3. Материальная поддержка.

Ежемесячная выплата целевых дополнительных надбавок молодым специалистам (до 1 года – 4000 рублей, до 2 лет – 5000 рублей, до 3 лет – 6000 рублей).

5.4. Привлечение молодых специалистов в общеобразовательные учреждения

Каргасокского района.

· Участие в ярмарках вакансий, проводимых ТГПУ.

· Сотрудничество с отделом содействия занятости ТГПУ.

· Размещение информации о вакансиях на сайте ТОИПКРО, Управления образования, опеки и попечительства муниципального образования «Каргасокский район», отдела содействия занятости ТГПУ; на сайтах регионов Российской Федерации.

· Привлечение специалистов через размещение информации в средствах массовой информации.

· Привлечение в образовательные учреждения бывших выпускников школ, обучающихся в высших и средних специальных учебных заведениях.
Раздел 3. «Основные направления модернизации общего образования Каргасокского района на период до 2020 года»

1. Предоставление общего образования с выполнением требований государственного образовательного стандарта: в очной форме, в том числе общее образование детей, имеющих отклонения в развитии и(или) в состоянии здоровья, на дому, в очной форме в классах компенсирующего обучения и специальных (коррекционных) классах; общее образование в очно-заочной (вечерней) и заочной формах, в форме экстерната и самообразования).

2. Обеспечение современных условий, соответствующих современным требованиям организации образовательного процесса независимо от места жительства.

3. Сопровождение перехода общеобразовательных учреждений Каргасокского района на федеральные государственные образовательные стандарты начального общего и основного общего образования.

4. Сопровождение перехода дошкольных образовательных учреждений района на федеральные государственные требования к структуре и условиям реализации общеобразовательной программы дошкольного образования.

5. Участие образовательных учреждений в инновационных образовательных программах.

6. Проведение муниципальных и организация участия обучающихся в окружных, всероссийских, международных олимпиадах, конференциях, фестивалях, конкурсах и других интеллектуальных мероприятиях.  

7. Участие в региональных программах финансирования одарённых обучающихся, внеурочной деятельности, дистанционного и сетевого образования, образования детей-инвалидов, разновозрастного обучения и других форм образования. 

8. Развитие инклюзивного образования.

9. Психолого-педагогическое сопровождение всех категорий обучающихся и воспитанников.

10. Использование обновлённой системы оценки качества образования.

11. Участие в новой региональной системе подготовки, переподготовки, повышения квалификации, аттестации педагогических кадров; сохранение положительной динамики уровня средней заработной платы учителей и обеспечение не ниже, чем в экономике региона; жилищная обеспеченность в различных вариантах.

12. Создание условий для сохранения и развития кадрового потенциала муниципальной системы образования.

Управление образования, опеки и попечительства муниципального образования «Каргасокский район» принимает участие в реализации целевых программ, обеспечивающих достижение ожидаемых результатов. К основным программам относятся:

· Долгосрочная целевая программа «Развитие инфраструктуры системы образования муниципального образования Каргасокский район» на 2013-2015 гг. с перспективой до 2019 года»;
· Ведомственная целевая программа «Доступное и качественное дошкольное образование в Каргасокском районе на 2013-2015 годы»;

· Ведомственная целевая программа «Развитие дополнительного образования детей в Каргасокском районе на 2013-2015 годы»;
· Долгосрочная муниципальная целевая программа «Профилактика правонарушений и наркомании в Каргасокском районе (2010-2013 гг.)».
В 2013 году будет разработана долгосрочная муниципальная целевая программа «Развитие общего образования Каргасокского района до 2020 года», включающая перечень подпрограмм, направленных на решение задач повышения качества общего образования, обеспечения кадрами, развития одарённости, системы социализации и воспитания обучающихся.
Утвержден 

постановлением Администрации 

Каргасокского района 

от  07.06.2013 № 154

Приложение  № 2

План-график повышения фонда оплаты труда педагогических работников
муниципальных образовательных учреждений

	Наименование показателя
	I квартал
	II квартал
	III квартал
	IV квартал

	
	2013 г.
	2013 г.
	2013 г.
	2013 г.

	Увеличение фонда оплаты труда педагогических работников
муниципальных образовательных учреждений*, 

тыс. рублей 

(без учета страховых взносов)
	32 943
	35 994
	35 994
	37 977


*включаются все выплаты, входящие в начисление среднемесячной заработной платы
Утвержден

постановлением Администрации

Каргасокского района

от 07.06.2013 № 154

Приложение № 3
План-график реализации мероприятий по модернизации муниципальной системы общего образования в 2013 году по кварталам

	Наименование мероприятия
	Срок реализации мероприятия
	Ответственный за реализацию мероприятия

	
	I квартал 2013 года
	II квартал 2013 года
	III квартал 2013 года
	IV квартал 2013 года
	

	1. Поддержка программ и проектов, направленных на достижение качественной реализации ФГОС

	1.1. Разработка и реализация долгосрочной целевой подпрограммы УООиП «Введение ФГОС начального общего и основного общего образования в Каргасокском районе».
	Разработка программы и информирование образовательных учреждений (далее - ОУ). 
	Консультирование образовательных учреждений по внесению корректив в планы и программы ОУ
	Консультирование образовательных учреждений по внесению корректив в планы и программы ОУ
	
	Монголина Н.Г.

	1.2. Выполнение мероприятий из ведомственных целевых программ (далее – ВЦП) «Оказание образовательных услуг в общеобразовательных учреждениях» на 2013 год и плановый период 2014 – 2015 годов».
	Информирование ОУ. 
	Консультирование ОУ.


	Анализ и обобщение первых результатов.
	
	Монголина Н.Г. Сорокина Н.В.

Гришаева Т.О.

	1.3. Оказание методической помощи по организации образовательной деятельности в условиях инклюзивного образования и в разработке программы «Коррекционная работа».
	Организация обучающих семинаров.
	Консультирование ОУ
	Мониторинг школьных программ «Коррекционная работа»
	Мониторинг школьных программ «Коррекционная работа»
	Монголина Н.Г.

Таразанова О.П.

	1.4. Разработка и реализация долгосрочной целевой подпрограммы «Одарённые дети». 
	Разработка программы и информирование ОУ.
	Консультирование ОУ по внесению корректив в их программы и планы.
	Мониторинг школьных программ «Одарённые дети».
	Мониторинг школьных программ «Одарённые дети».
	Монголина Н.Г.

Сорокина Н.В.

	1.5. Оснащение общеобразовательных учреждений современным оборудованием, соответствующим требованиям ФГОС, в рамках долгосрочной целевой  программы «Развитие инфраструктуры системы образования муниципального образования Каргасокский район» на 2013-2015 гг. с перспективой до 2019 года»
	+
	+
	+
	+
	Тимохина О.С. 

Гордуновский Д.А.

	2. Участие в формировании образовательных сетей

	2.1. Рекомендации по внесению изменений в программы развития и образовательные программы ОУ о работе в условиях открытого образовательного пространства района и региона.
	Внесение и обсуждение рекомендаций.
	Участие в работе по программам.
	Участие в работе по программам.
	
	Монголина Н.Г.,

Гришаева Т.О.

Сорокина Н.В.

	2.2. Участие в работе образовательных сетей по решению задач повышения качества образования.
	Участие в образовательных сетях, направленных на повышение  качества образования
	Участие в работе по плану.
	Анализ результатов участия в образовательных сетях, направленных на повышение  качества образования.
	
	Монголина Н.Г.,

 Гришаева Т.О.

Сорокина Н.В.

	2.2. Внедрение региональных сетевых образовательных программ  по разным направлениям формирования компетенций деятельности, в том числе образовательных программ по профилям (физико-математический, химико-биологический и др.).

	2.2.4. Участие в реализации региональных сетевых образовательных программ по гражданскому, экологическому, этнокультурному образованию, центрах по работе с одаренными и талантливыми детьми и подростками.
	Утверждение долгосрочных целевых программ «Одаренные дети»
	Реализация мероприятий программы «Одаренные дети»
	Анализ и обобщение первых результатов
	
	Сорокина Н.В. и отдел дополнительного образования и воспитательной работы УООиП.

	2.3. Реализация сетевых образовательных проектов для использования потенциала взаимодействия вузов и школ в повышении качества образования в рамках долгосрочной целевой программы.
	Участие в обучающих семинарах.
	Обсуждение.
	Участие в обучающих семинарах.
	Участие в обучающих семинарах. Анализ и обобщение результатов.
	Монголина Н.Г.,

Сорокина Н.В.,

Гришаева Т.О.

	3. Развитие системы оценки качества образования

	3.1. Участие в апробации и внедрении комплексной системы показателей и индикаторов качества образования, соответствующих методик сбора, переработки, интерпретации и применения информации в рамках мониторинга и оценки качества образования, в том числе с учётом методологии компетентностного подхода и специфики потребностей управления образованием на школьном и муниципальном уровнях.

	3.1.1. Апробация региональной модели комплексной системы показателей и индикаторов качества образования 
	Изучение методических и инструктивных материалов по организации и проведению сбора, переработки, интерпретации и применения информации.
	Сбор информации об условиях организации и ресурсном обеспечении образовательного процесса во всех образовательных учреждениях Каргасокского района (Паспорт ОУ).
	Сбор информации по показателям
	
	Монголина Н.Г.,

Сорокина Н.В.,



	3.1.2. Апробация диагностического инструментария для мониторинга личностного роста и образовательных достижений обучающихся начальной школы 
	Изучение инструментария оценки уровня готовности к обучению в начальной школе.
	Апробация инструментария оценки уровня готовности к обучению в начальной школе
	Анализ результатов апробации инструментария оценки уровня готовности к обучению в начальной школе
	
	Монголина Н.Г.,

Сорокина Н.В.,



	3.1.3. Участие в апробации и внедрении измерительных материалов, процедур и технологий для оценки уровня сформированности ключевых компетентностей обуч-ся 4-6–х классов, в том числе внедрение различных моделей мониторинга профессионального  самоопределения  обучающихся  9,11  классов 
	Мониторинг профессионального самоопределения обучающихся 9, 11  классов
	Апробация измерительных материалов для оценки уровня сформированности ключевых компетентностей обучающихся 4, 5,6 классов.
	Анализ результатов апробации измерительных материалов для оценки уровня сформированности ключевых компетентностей обучающихся 4, 5, 6 классов.
	
	Монголина Н.Г.,

Сорокина Н.В.,



	3.1.4. Дальнейшая отработка процедур аттестации педагогических кадров в заочной форме. Проведение аттестации на соответствие занимаемой должности в режиме ТОМ и на базе РВЦИ МБОУ Каргасокская СОШ № 1
	Проведение семинаров с педагогами по аттестации на образовательных округах 
	Проведение семинаров с заместителями директоров школ по вопросам аттестации
	Проведение мониторинга аттестации на соответствие занимаемой должности и квалификационной категории
	
	Гришаева Т.О.,

Гордуновский Д.А.

	3.1.5. Организация аттестации руководителей на уровне муниципалитета.
	Разработка графика аттестации на 2013 год
	+
	+
	Мониторинг  прохождения аттестации
	Гришаева Т.О.,



	3.1.6. Оснащение образовательных учреждений, ресурсно-методического отдела УООиП современными аппаратно-программными средствами, оборудованием и информационными технологиями, необходимыми для эффективной организации процедур оценки качества образования, а также для информирования участников образовательного процесса, представителей общественности и других заинтересованных лиц о данных процедурах и их результатах.
	Участие в обеспечении средствами видеоконференцсвязи ресурсно-методического отдела и пунктов проведения экзаменов. Участие в оснащении ОУ аппаратно-программными средствами для оценки качества образования.
	Проверка соблюдения требований 152 ФЗ «О защите персональных данных».
	Участие в приобретении оборудования для проведения ЕГЭ по английскому языку и информатике в 2014 году.
	Участие в приобретении оборудования для проведения ЕГЭ по английскому языку и информатике в 2014 году.
	Гордуновский Д. А.

Ложников А. А.

	4.2. Совершенствование системы повышения квалификации и переподготовки педагогических и руководящих кадров системы общего образования, в том числе через организацию взаимодействия с ВУЗами.

	4.2.1. Формирование проекта графика повышения  квалификации педагогических работников по формированию технологической готовности к реализации ФГОС, управленческих кадров по управлению ОУ в условиях расширения самостоятельности ОУ.
	В течение года.
	Монголина Н.Г.,

Гришаева Т.О.,

Гордуновский Д.А.

	4.2.2. Разработка муниципальной подпрограммы «Педагогические кадры»
	Разработка программы и информирование ОУ.
	
	-
	Монголина Н.Г., Гришаева Т.О., Гордуновский Д.А.

	4.3. Участие в мероприятиях по привлечению и поддержке молодых специалистов и молодых учителей, включая выплату ежемесячных стипендий.

	4.3.1. Совершенствование работы районной школы молодого специалиста. Проведение конкурса профессионального мастерства «Педагогический дебют»
	Разработка нормативно-правовой базы проведения  конкурса
	Анализ и обобщение итогов проведения конкурса
	Кирсанова М.А.

Гришаева Т.О.,



	4.3.2 Составление банка кадрового резерва  руководящих работников,  их профессиональное обучение через организацию курсовой  переподготовки
	Мониторинг курсовой переподготовки руководителей и резерва руководящих кадров, ежеквартально.
	+
	+
	+
	Илгина Л.А.

Монголина Н.Г.,

Гришаева Т.О.,



	4.3.3. Подготовка статей в районную газету о наиболее успешных молодых педагогах, размещение материалов на сайте УООиП
	В течение года
	Гришаева Т.О.

	4.4. Внедрение дистанционных технологий в образовательный процесс

	4.1. Внедрение новых проектов  дополнительного образования в дистанционной форме обучения.
	Внедрение новых проектов дополнительного образования в дистанционной форме обучения.
	Участие в ОУ семинарах.
	Участие в ОУ семинарах.
	Анализ и обобщение результатов. Выявление наиболее приоритетных проектов.
	Гордуновский Д. А.

Залогина М. В. 

	4.2. Участие в апробации и внедрении проектов по использованию дистанционных технологий в программах общего образования.  
	
	
	Участие в апробации и внедрении проектов по использованию дистанционных технологий в программах общего образования  
	Анализ и обобщение результатов.
	Гордуновский Д. А.



	4.3. Участие в реализации сетевых образовательных программ на основе дистанционного обучения.
	Участие в обучающих семинарах
	Обсуждение
	Обсуждение
	Анализ и обобщение результатов.
	Гордуновский Д. А.

Залогина М. В.

	4.4. Внедрение электронного документооборота в школах, в населенных пунктах которых отсутствует доступ в интернет или ограничен
	Помощь в регистрации школ
	Участие в обучении использования средств

электронных дневников и электронных журналов 
	Обмен опытом между ОУ по использованию электронных дневников и электронных журналов
	Анализ и обобщение результатов.
	Залогина М. В.

	4.5. Внедрение электронных планшетов/книг как персональных медиацентров во время проведения уроков/тестирования
	Проведение семинаров по использованию электронных планшетов/книг.
	Проведение семинаров по использованию электронных планшетов/книг.
	Участие в создании интерактивной базы для проведения уроков.
	Анализ и подведение итогов
	Гордуновский Д.А.

Ложников А.А.
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Приложение 4

	План реализации комплекса мер по модернизации общего образования  МО "Каргасокский район" в 2013 году 

	№ п/п
	Полное наименование и адрес общеобразовательного учреждения
	Приобретение оборудования (единиц)
	Приобретение транспортных средств для перевозки обучающихся 
(единиц)
	Пополнение фондов библиотек общеобразовательных учреждений (единиц)
	Развитие школьной инфраструктуры
	Повышение квалификации, профессиональная переподготовка руководителей общеобразовательных учреждений и учителей (человек)
	Модернизация общеобразовательных учреждений путем организации в них дистанционного обучения для обучающихся
	Осуществление мер, направленных на энергосбережение в общеобразовательном учреждении
	Проведение капитального ремонта  общеобразовательных учреждений, единиц
	Проведение реконструкции общеобразовательных учреждений, единиц

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Учебно-лабораторное
	Учебно-производственное
	Спортивное
	Спортивный инвентарь
	Компьютерное
	Оборудование для организации медицинского обслуживания обучающихся
	Оборудование для школьных столовых
	Закупка оборудования для проведения государственной (итоговой) аттестации обучающихся
	
	
	Текущий ремонт с целью обеспечения выполнения требований к санитарно-бытовым условиям и охране здоровья обучающихся а (указать "+ "если предусмотрено)
	Текущий ремонт с целью подготовки помещений для установки оборудования а (указать "+ "если предусмотрено)
	
	Увеличение пропускной способности и оплата интернет-трафика 
	Обновление программного обеспечения 
	Приобретение электронных образовательных ресурсов (единиц)
	
	
	

	 
	 
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19

	 
	За счет федерального бюджета:
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	1
	Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение Берёзовская основная общеобразовательная школа, с.Березовка ул.Центральная 1
	0
	5
	2
	15
	2
	0
	1
	0
	 
	100
	"+"
	 
	2
	 
	"+"
	1
	"+"
	 
	 

	2
	Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение Киевская основная общеобразовательная школа п. Киевский ул.Толпарова 3
	10
	9
	10
	20
	2
	0
	0
	2
	 
	200
	0
	 
	3
	 
	"+"
	1
	"+"
	 
	 

	3
	Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение Тымская основная общеобразовательная школа п.Тымск ул. Школьная17
	6
	20
	20
	35
	5
	0
	2
	4
	 
	120
	"+"
	 
	3
	"+"
	"+"
	0
	"+"
	 
	 

	4
	Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение Средневасюганская средняя общеобразовательная школа п.Средний Васюган ул. Молодежный 28
	0
	1
	2
	12
	2
	0
	0
	0
	 
	80
	 
	 
	10
	 
	 
	 
	"+"
	 
	 

	5
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение Каргасокская средняя общеобразовательная школа№2 п. Каргасок пер.Болотный,5
	20
	20
	60
	22
	2
	0
	0
	4
	 
	1120
	 
	 
	10
	 
	 
	8
	"+"
	 
	 

	6
	Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение Усть-Тымская основная общеобразовательная школа с. Усть-Тым ул. Береговая 65
	2
	7
	2
	9
	2
	0
	2
	0
	 
	100
	 
	 
	5
	"+"
	"+"
	2
	"+"
	 
	 

	7
	Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение Мыльджинская основная общеобразовательная школа п. Мыльджино ул.Лесная 25а
	2
	 
	2
	5
	3
	 
	5
	2
	 
	200
	 
	 
	3
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	8
	Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение начальная общеобразовательная школа пос. Пятый км п. Пятый км. Ул. Тополевая 11
	0
	 
	2
	0
	0
	 
	0
	 
	 
	83
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	9
	Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение Сосновская основная общеобразовательная школа п. Сосновка ул.Школьная 1
	6
	15
	5
	0
	2
	0
	2
	5
	0
	120
	 
	 
	2
	 
	 
	 
	"+"
	 
	 

	10
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение Каргасокская средняя общеобразовательная школа - интернат №1 п.Каргасок ул. Садовая 7
	20
	10
	10
	120
	20
	0
	0
	2
	 
	0
	 
	0
	20
	 
	"+"
	10
	 
	 
	 

	11
	Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение Павловская основная общеобразовательная школа п.Павлово пер.Школьный 1
	10
	12
	1
	56
	6
	0
	1
	0
	 
	210
	 
	 
	3
	 
	 
	 
	"+"
	 
	 

	12
	Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение Староюгинская основная общеобразовательная школа п. Староюгино ул. Береговая 72
	5
	6
	6
	10
	20
	 
	 
	 
	 
	100
	 
	 
	3
	0
	0
	 
	0
	 
	 

	13
	Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение Тевризская начальная общеобразовательная школа п.Новый Тевриз ул.Почтовая 3
	0
	1
	2
	10
	2
	 
	 
	 
	 
	80
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	14
	Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение Напасская основная общеобразовательная школа п.Напас ул.Школьная 6
	 
	 
	 
	15
	0
	 
	 
	 
	 
	180
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	15
	Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение Новоюгинская средняя общеобразовательная школа п.Новоюгино ул.Центральная 74
	80
	2
	10
	80
	20
	6
	1
	 
	 
	400
	 
	 
	 
	 
	 
	20
	 
	 
	 

	16
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение Нововасюганская средняя общеобразовательная школа п.Новый Васюган ул. Нефтеразведчиков 42
	20
	20
	15
	100
	20
	3
	18
	2
	 
	600
	"+"
	 
	 
	 
	 
	 
	"+"
	 
	 

	17
	Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение Вертикосская средняя общеобразовательная школа п.Вертикос ул. Ленина 5
	30
	6
	5
	250
	25
	0
	5
	8
	 
	450
	"+"
	 
	5
	 
	"+"
	20
	"+"
	 
	 

	18
	Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение Киндальская основная общеобразовательная школа п.Киндал ул.Школьная 2
	0
	2
	3
	6
	2
	 
	 
	 
	 
	25
	 
	 
	1
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	19
	Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение Среднетымская средняя общеобразовательная школа п.Молодежный ул.Школьная 4
	5
	5
	7
	10
	0
	 
	 
	2
	 
	130
	 
	 
	2
	 
	 
	2
	 
	 
	 

	20
	Муниципальное казенное общеобразовательное учреждение Неготская основная общеобразовательная школа п. Неготка ул.Школьная 6
	15
	2
	10
	20
	 
	 
	 
	 
	 
	65
	 
	 
	1
	 
	"+"
	5
	 
	 
	 

	 
	Итого
	231
	143
	174
	795
	135
	9
	37
	31
	0
	4363
	0
	0
	73
	0
	0
	69
	0
	0
	0

	 
	Всего
	231
	143
	174
	795
	135
	9
	37
	31
	0
	4363
	0
	0
	73
	0
	0
	69
	0
	0
	0


	


