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МУНИЦИПАЛЬНОЕ ОБРАЗОВАНИЕ «Каргасокский район»
ТОМСКАЯ ОБЛАСТЬ

ДУМА КАРГАСОКСКОГО РАЙОНА

	РЕШЕНИЕ



	16.05.2006


	
	№85 

	с. Каргасок
	


	О внесении изменений в Устав муниципального образования «Каргасокский район».


	


	Районной Думой от 01.03.2006 года было принято решение № 52 о принятии в первом чтении проекта изменений в Устав муниципального образования «Каргасокский район» и проведении по ним публичных слушаний. Публичные слушания прошли 28.03.2006 года, на которых было приято решение: «Одобрить проект внесения изменений в Устав муниципального образования «Каргасокский район».

На основании вышеизложенного,




Дума Каргасокского района РЕШИЛА:

	1. Принять во втором и окончательном чтении изменения в Устав муниципального образования «Каргасокский район» согласно приложению.

2. Председателю Думы провести регистрацию изменений в Главном управлении Министерства юстиции Российской Федерации по Сибирскому федеральному округу.

3. После государственной регистрации изменений в Устав опубликовать настоящее решение в газете «Северная правда».

4. Контроль исполнения настоящего решения возложить на правовой комитет Думы Каргасокского района




	Председатель Думы Каргасокского района
	
	В.А. Протазов


	Глава Каргасокского района
	
	А.М. Рожков


УТВЕРЖДЕНЫ 

Решением Думы Каргасокского района

           от 16.05.2006 г № 85

Изменения 

Устава муниципального образования «Каргасокский район» 

В п.3 ч. 1 ст. 6 Устава слово «с. Березовка» заменить словами «Старая Березовка», слова «село Березовка» заменить словами «село Старая Березовка».

В ст. 9 Устава внести следующие изменения:

Исключить п. 10 ч. 1 ст. 9 Устава с изменением последующей нумерации пунктов,

п.19 ч. 1 изложить в следующей редакции «18). Организация библиотечного обслуживания населения межпоселенческими  библиотеками Каргасокского района, комплектование их библиотечных фондов».

Добавить пункты следующего содержания:

19) создание условий для обеспечения поселений, входящих в состав муниципального района, услугами по организации досуга и услугами организаций культуры;

20) создание условий для развития местного традиционного народного художественного творчества в поселениях, входящих в состав муниципального района;

24) создание условий для развития сельскохозяйственного производства в поселениях, расширения рынка сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия;

25) обеспечение условий для развития на территории муниципального района физической культуры и массового спорта, организация проведения официальных физкультурно-оздоровительных и спортивных мероприятий муниципального района;

26) организация и осуществление мероприятий межпоселенческого характера по работе с детьми и молодежью.

Последний абзац ч.1 изложить в следующей редакции: «Органы местного самоуправления Каргасокского района вправе решать иные вопросы, не отнесенные к компетенции органов местного самоуправления других муниципальных образований, органов государственной власти и не исключенные из их компетенции федеральными законами и законами Томской области, только за счет собственных доходов местных бюджетов,  за исключением субвенций и дотаций, предоставляемых из федерального бюджета и областного бюджета».
Ст. 11 Устава дополнить п.п. 2, 3 следующего содержания:

«2. Органы местного самоуправления Каргасокского района вправе участвовать в осуществлении государственных полномочий, не переданных им федеральными законами или Законами Томской области, с осуществлением расходов за счет средств районного бюджета (за исключением финансовых средств, передаваемых местному бюджету на осуществление целевых расходов), если это участие предусмотрено федеральными законам и если возможность осуществления таких расходов предусмотрена федеральными законами.

3.Органы местного самоуправления вправе устанавливать за счет средств районного бюджета (за исключением финансовых средств, передаваемых местному бюджету на осуществление целевых расходов) дополнительные меры социальной поддержки и социальной помощи для отдельных категорий граждан вне зависимости от наличия в федеральных законах положений, устанавливающих указанное право при наличии возможности. Установление указанных дополнительных мер не является основанием для выделения дополнительных средств из других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации».

П.3.ч.3 ст.18 Устава дополнить словами: 

«вопросы изменения одного вида разрешенного использования земельных участков и объектов капитального строительства на другой вид такого использования при отсутствии утвержденных правил землепользования и застройки».

В ст.23 Устава из перечня органов местного самоуправления исключить муниципальную избирательную комиссию Каргасокского района. 

Ст. 30 Устава  изложить в следующей редакции:

1. Муниципальная служба - профессиональная деятельность, которая осуществляется на постоянной основе на муниципальной должности, не являющейся выборной.

2. Муниципальным служащим является гражданин РФ, достигший возраста 18 лет, исполняющий в порядке, предусмотренном настоящим Уставом, в соответствии с федеральными законами и законами Томской области, обязанности по муниципальной должности, входящей в реестр муниципальных должностей муниципальной службы, в порядке, установленном действующим законодательством, за денежное вознаграждение, выплачиваемое за счет средств местного бюджета.

3. Прохождение муниципальной службы, а также управление муниципальной службой в Каргасокском районе осуществляется в соответствии с Конституцией Российской Федерации, федеральными законами, Уставом и законами Томской области, настоящим Уставом.

4. Права, обязанности, ответственность, гарантии муниципальных служащих, а также ограничения, связанные с муниципальной службой, устанавливаются федеральными законами, законами Томской области, настоящим Уставом, муниципальными правовыми актами. 

5. Право поступления на муниципальную службу имеют граждане Российской Федерации, отвечающие квалификационным требованиям по занимаемой муниципальной должности.

Гражданам, занимающим или претендующим на высшую, главную, ведущую, старшую муниципальные должности, кроме выборных должностей, необходимо иметь высшее образование. Все иные квалификационные требования к лицам, претендующим на высшую, главную, ведущую и старшую муниципальные должности, устанавливаются соответственно Думой Каргасокского  района, Главой Администрации Каргасокского района в соответствии с их компетенцией.

Квалификационные требования для младших муниципальных должностей устанавливаются муниципальными правовыми актами соответственно Думы Каргасокского района, Главы Администрации Каргасокского района.

6.Поступление на муниципальную службу осуществляется в соответствии с действующим законодательством в порядке выборов, назначения или конкурса при наличии соответствующего образования, опыта работы, квалификации с обязательным заключением трудового договора. 

Порядок назначения на муниципальную должность, а также проведения конкурса определяется Думой Каргасокского района или Главой Администрации Каргасокского района в соответствии с действующим законодательством.

7. Прекращение муниципальной службы осуществляется на основании заявления муниципального служащего об увольнении с муниципальной службы в связи с окончанием срока действия трудового договора, выходом на пенсию либо по другим основаниям, предусмотренным законодательством Российской Федерации о труде либо трудовым договором, заключенным с муниципальным служащим.

8. Выход на пенсию муниципального служащего осуществляется в порядке, установленном федеральным законом.

9. В случае изменения административно-территориального устройства, реорганизации структуры Думы Каргасокского района и Администрации Каргасокского района и их аппаратов, самороспуска Думы Каргасокского района, окончания срока полномочий, неизбрания на следующий срок или сокращения штатов Председатель Думы Каргасокского района, Глава Каргасокского района и муниципальные служащие, занимающие главные муниципальные должности, обеспечиваются следующими муниципальными гарантиями:

1) Получение назначенного им денежного содержания (заработной платы) с учетом индексации до устройства их на новое место работы (службы)  в течение года после освобождения их от должности.

2) В случае трудоустройства, если на новом месте работы (службы) указанные должностные лица получают заработную плату ниже размеров прежней, то производится доплата до уровня прежней заработной платы с учетом индексации, но не более одного календарного года со дня ухода с должности.

3) За указанными лицами сохраняется непрерывный трудовой стаж, если перерыв между днем прекращения работы и днем поступления на новое место работы (службы) не превысил одного года.

Денежное содержание и доплаты, предусмотренный в п.п.1, 2 настоящей статьи  осуществляются за счет средств местного бюджета. 

Вышеперечисленные гарантии не обеспечиваются, если вышеуказанные должностные лица лишены права занимать муниципальные и выборные должности по решению суда, вступившего в законную силу.

В ст. 36 Устава первое предложение дополнить словами «, в печатном издании Администрации Каргасокского района «Вестник Администрации». Тексты муниципальных правовых актов также могут размещаться на интернет-сайте Администрации Каргасокского района».

В ст. 39 Устава внести следующие изменения:

Ч.1  дополнить следующими положениями: «В собственности Каргасокского района могут находиться объекты культурного наследия (памятники истории и культуры) независимо от категории их историко-культурного значения в случае, если такие объекты необходимы для осуществления полномочий органов местного самоуправления Каргасокского района, а также в иных случаях, установленных федеральным законом.

В собственности Каргасокского района также может находиться имущество, необходимое для осуществления полномочий, право осуществления которых предоставлено органам местного самоуправления Каргасокского района федеральными законами»


В ч. 2  п. 4 исключить. 

 Добавить пункты следующего содержания:

15) имущество межпоселенческих библиотек,

16) имущество, предназначенное для обеспечения поселений, входящих в состав муниципального района, услугами по организации досуга и услугами организаций культуры. 

имущество, предназначенное для развития на территории муниципального района физической культуры и массового спорта;

17) имущество, предназначенное для организации защиты населения и территории муниципального района от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера;

18) имущество, предназначенное для обеспечения безопасности людей на водных объектах, охраны их жизни и здоровья;

19) объекты культурного наследия (памятники истории и культуры) независимо от категории их историко-культурного значения в случаях, установленных законодательством Российской Федерации. 

